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GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 0139/2018, em 15 de junho de
2018.

ESTABELECE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE LUIS
DOMINGUES PARA O ANO 2019 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Luis Domingues , Estado
do Maranh&o, Senhor Gilberto Braga Queirdz, no
uso das atribuicbes legais e de acordo com as
disposi¢bes contidas no art. 165, inciso I, § 2° da
Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio.
Faco saber que a Camara Municipal de Luis
Domingues, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei institui as Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio financeiro de 2019, abrangera os
Poderes Executivo, Legislativo, Autarquias, Fundos, e
Fundacdes, obedecera as diretrizes aqui
estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
Art.165, paragrafo 2°, da Constituicao Federal.

Art. 2° - A elaboragdo da Proposta Orcamentaria do
Municipio, para o exercicio financeiro de 2019
compreenderd: as diretrizes gerais para elaboragéo e
execucdo dos orcamentos do municipio e suas
alteracdes; a organizacdo e a estrutura dos
orcamentos; as acles dos Poderes Legislativo e
Executivo; as disposicdes relativas a divida publica
municipal; as prioridades e as metas da administragédo
municipal em consonancia com o Plano Plurianual; as
normas financeiras estabelecidas pela Lei Federal n°
4.320 de 17 de marco de 1964 e da Lei Federal
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, e a
legislacdo complementar.

Art.  3°-O Orgcamento  Anual compreendera
obrigatoriamente as Receitas e Despesas relativas
aos Poderes, de modo a evidenciar as politicas e os
programas do governo, obedecendo na sua
elaboracdo os principios da anualidade, unidade,
equilibrio e exclusividade.

Ano | — Edicdo n° 038- Suplementar

i Conforme Lei Municipal n° 122,
Puder Executwn de 20 de fevereiro de 2017
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Art. 4°- A Lei Orcamentaria compreendera
todas as receitas, inclusive as de operacdes de
crédito, desde que autorizadas pelo Poder
Legislativo, conforme determinacdo do art. 3° da
Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 5° - Todas as Receitas e Despesas
constardo na Lei de Orcamento pelos seus totais,
vedados quaisquer deducdes, conforme
determinacéo do Art. 6° da Lei Federal n° 4.320 de
17 de marco de 1964, obedecendo ao principio da
universalidade.

Art. 6° - Os valores de Receitas e
Despesas, expressos em precos correntes,
observaréo técnicas legais, considerardo os efeitos
das alteracdes na legislacao, da variacao do indice
de precos, do crescimento econdémico ou de
gualquer outro fator relevante.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria
estimara os valores da Receita e fixara os valores
da despesa de acordo com a variacdo de precos
previstos para o exercicio de 2019, e far-se-a
consoante as exigéncias da Lei Federal n® 4.320
de 17 de marco de 1964, e normas
complementares.

Art. 7° - A receita sera estimada com base
em previsdes dos Orgdos Federais e Estaduais e
por projecdes estatisticas fundamentadas em
levantamento das receitas efetivamente
arrecadadas nos trés ultimos exercicios.

Art. 8° - As Receitas Municipais serao
programadas prioritariamente para atender:

| - Ao pagamento da Divida Municipal e
Seus servigos;

Il - Ao pagamento de sentencas judiciais
em cumprimento ao que dispde o Art.100 e
paragrafos da Constituicdo Federal,

lll - Ao pagamento de pessoal e encargos
sociais;

IV - A manutencio e desenvolvimento do
ensino;

V - A manutencdo dos programas de
saude;
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VI -Aos recursos para a manutencdo da
atividade administrativa  operacional;

VIl - A contrapartida de programas pactuados
em convénio;

Paragrafo Unico - Os recursos constantes dos incisos
I, 11, 11, 1V, V, VI e VI, terdo prioridades sobre qualquer
outro.

Art. 9° - Constituem Receitas do Municipio aquelas
provenientes:

Dos Tributos e Taxas de sua competéncia;

De atividades econbmicas, que por conveniéncia
possam vir a ser executada pelo municipio;

De transferéncias por forca de mandado constitucional
ou de convénios firmados com entidades
governamentais e privadas;

De empréstimos e financiamentos com prazo superior
ao exercicio e vinculados a obras e servigos publicos;

Receitas de qualquer natureza, geradas ou
arrecadadas no ambito dos o6rgdos, entidades ou
fundos de administragdo municipal.

Art. 10° - Na programacdo de prioridades, metas e
quantitativos a serem cumpridos no exercicio de 2019,
serdo observados o seguinte:

Os projetos ja iniciados terdo prioridades sobre os
novos;

Os novos projetos serdo programados se:

Se for comprovada a sua viabilidade técnica,
econbmica e financeira;

N&o implicarem em anulacdes de dotacfes destinadas
a obras ja iniciadas, em execuc¢éo ou paralisadas;

As contidas no Plano Plurianual, acrescidas daquelas
previstas, e nao cumpridas no orgamento do municipio
de 2019.

Art.11° - O municipio aplicara, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, mesmo que seja de recursos transferidos,
conforme determina o Artigo 212 da Constituicdo
Federal, na manutencdo e desenvolvimento do ensino
infantil e o ensino fundamental.

Paragrafo Unico - Aplicar-se-do também 25% da
receita da Divida Ativa resultante de impostos.

Art.12° - O municipio mantera o funcionamento
dos programas de Ensino Fundamental, Infantil,
através de recursos oriundos das seguintes fontes:

Da parcela de contribuicdo de 20% (vinte por
cento) das receitas do Fundo de Participagdo do
Municipio, imposto s/ circulacdo de mercadorias e
servigos incluidos o montante transferido a titulo
de compensacéo financeira pela perda de receitas
decorrentes da desoneracdo das exportacfes de
produtos  primarios; imposto s/ produtos
industrializados, proporcionais as exportacdes
para o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
do Ensino Fundamental e Valorizacdo do
Magistério;

Destinado ao Ensino Fundamental, integrado por
recursos oriundos da parcela de contribuicées de
20% (vinte por cento) das receitas dos Impostos, s/
imposto sobre servicos de qualquer natureza,
imposto s/ a transmissé&o inter vivos de bens e de
direitos reais s/ iméveis, imposto s/ a propriedade
predial e territorial urbana; cota-parte da Uniao,
relativas a imposto sobre a propriedade territorial,
conforme o disposto do inciso Il, do art. 158, da
Constituicdo Federal; imposto sobre a renda e
proventos de qualquer natureza, incidente na
fonte, conforme disposi¢do do inciso I, do art. 158,
da Constituicdo Federal; imposto s/ a propriedade
de veiculos automotores, conforme disposto no
inciso I, do art. 158, da Constituicdo Federal para o
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e valorizacdo do Magistério
Municipal;

A complementacdo da Unido, quando o valor por
aluno ndo alcangcar o minimo definido
nacionalmente:

d) Da parcela de 25 (vinte e cinco por cento) das
receitas de cota-parte recebidas da Unido,
relativas a: imposto s/ propriedade territorial rural,
conforme o disposto no inciso Il, do art. 158, da
Constituicdo Federal; imposto s/ a renda e
proventos de qualquer natureza, conforme
disposicdo do inciso 1° da Constituicdo Federal;
cota-parte liquida, relatva ao Fundo de
Participagdo do Municipio e compensagéo
decorrente da desoneragcdo das exportacbes (LC
N° 87/96); receitas de impostos proprios do
municipio; cota-parte liquida, relativa a: imposto de
circulagcdo de mercadorias e servi¢os, conforme
determina o inciso 1V do Art. 158 da Constituicdo
Federal e imposto sobre produtos industrializados,
conforme determina o paragrafo 3°, inciso Il do Art.
159 da Constituicdo Federal para Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino Municipal.

Valide este documento no site www.luisdomingues.ma.gov.br/Autenticacéo Diario - Cadigo: 20180724419223476.

O Municipio de Luis Domingues garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.luisdomingues.ma.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE LUIS DOMINGUES, TERCA-FEIRA, 19 DE JUNHO DE 2018.

Art 13° - O Municipio aplicard no minimo 15% (quinze
por cento) em acbes e servicos publicos de saude,
proveniente de impostos, inclusive as transferéncias,
nos termos da Emenda Constitucional n°. 29 de 13 de
setembro de 2000.

Art 14° - O total da despesa com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo no més, somada com a dos
onze meses imediatamente anteriores, apurados ao
final de cada quadrimestre, ndo podera exceder o
limite maximo de 60% (sessenta por cento), assim
dividido:

| — 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
Il — 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder
Executivo.

Paragrafo Unico: Na verificacdo do atendimento
dos limites definidos neste artigo ndo serdo
computadas as despesas:

| — de indenizag&o por demissdo de servidores ou
empregados;

Il — relativas a incentivos a demissao voluntaria;

Il — decorrentes de decisdo judicial e da
competéncia de periodo anterior de que trata o “caput”
deste artigo;

IV —com inativos, ainda que por intermédio de fundo
especifico, custeadas com recursos provenientes:

da arrecadacéo de contribuicbes dos segurados;

da compensacao financeira de que trata o § 9° do art.
201 da Constituicao Federal.

das demais receitas diretamente arrecadadas pelo
Fundo vinculado a previdéncia municipal.

V — decorrentes de pagamento de sessbes
extraordinarias realizadas pelo Poder Legislativo
durante o periodo de recesso parlamentar.

Art.15° - O Poder Executivo fica obrigado a
arrecadar os tributos de sua competéncia, instituidos
pelo artigo 156 da Constituicdo Federal devendo, para
tanto, implementar 0s meios necessarios para o0
aparelhamento da maquina administrativa.

Art. 16° - As receitas prépria municipais, oriunda de
impostos a ser alocada na proposta orgcamentaria, ndo
podera ser inferior a 1% (um por cento) do total da
receita estimada.

Art. 17° - O Orgamento Fiscal discriminara a
despesa por unidade orcamentaria detalhada por
categoria de programagdo em seu menor nivel,
especificado os grupos de despesa com suas
respectivas dotacdes, conforme a seguir
discriminados, indicando para cada categoria, a
Unidade Orgamentaria, a modalidade de aplicacao, a
fonte de recurso e o identificador de uso.

Categorias Econdmicas:
Despesas Correntes;
Despesas de Capital.

Grupos de Despesa:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes;
Investimentos;

Inversdes Financeiras;
Amortizacdo da Divida;

Modalidade de Aplicacéo:

Aplicacdes Diretas;

Transferéncias a Unido;

Transferéncias a instituicdes privadas sem fins
lucrativos;

Elementos de Despesa:

aposentadorias e reformas; pensoes;
contratacéo por tempo determinado; contribuicéo a
entidades fechadas de previdéncia; salario-familia;
Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil;
obrigacdes patronais; outras despesas variaveis —
pessoal civil;, outras despesas de pessoal
decorrentes de contratos de terceiros; depdésitos
compulsérios; sentencas judiciais e despesas de
exercicios anteriores.

juros s/ a divida por contrato; outros encargos
sobre a divida por contrato; encargos s/ operacdes
de créditos; material de consumo; material de
distribuicdo gratuita; passagens e despesas com
locomocéo; servicos de consultorias;

contratacdo por tempo determinado; diérias —
civil; auxilio-fardamento; material de consumo;
premiacdes culturais, artisticas, cientificas e
desportivas; material de distribuicdo gratuita;
passagens e despesas com locomocgédo; servicos
de consultoria; outros servicos de terceiros —
pessoa fisica; locacdo de mé&o-de-obra;
arrendamento  mercantil; outros servicos de
terceiros - pessoa juridica; auxilio-alimentagéo;
obrigacdes tributarias e contributivas; indenizagfes
e restituicdes.

obras e instalagc@es; equipamentos e material
permanente; aquisicdo de imdveis; principal da
divida contratual resgatado; correcdo monetéria da
divida da divida de operacfes de crédito por
antecipacéo.

Art.18- O Poder Executivo Municipal fica
abrigado a arrecadar os tributos de sua
competéncia, instituidos pelo art. 156 da
Constituicdo Federal devendo, para tanto,
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implementar 0s meios necessarios para O
aparelhamento da maquina administrativa.

Art.19- O Poder Executivo Municipal podera celebrar
convénios com outras esferas de governo para
promover o desenvolvimento de programas nas areas
de educag8o, cultura, assisténcia social, previdéncia
social, urbanismo, transporte, comunicagdo, saude,
habitagdo, saneamento, agricultura e outros de
interesse da comunidade, mesmo que sejam com
contrapartida de recursos préprios, sem prejuizo das
metas inseridas do orcamento, porém, que sempre as
complemente.

Art. 20- A concessdo de qualquer vantagem ou o
aumento de remuneracdo ou ainda a alteracdo de
estrutura do plano de cargos salérios, bem como a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, s6 podera
ocorrer se houver dotacdo orcamentaria suficiente
para atender as despesas, durante todo o exercicio
financeiro, respeitando-se as disposi¢Bes do art. 169
da Constituicdo Federal e da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 21- O Orgamento Municipal podera consignar
recursos para financiar servicos de  sua
responsabilidade, a titulo de subveng¢Bes sociais, a
serem executados por entidades de direito privado,
mediante convénio, desde que sejam da conveniéncia
do governo e tenham demonstrado padrdo de
eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados,
e que preencham as seguintes condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma
gratuita, e nas areas de assisténcia social, saude,
educacéo e cultura;

Il — ndo tenham débitos de prestacdo de contas de
recursos recebidos anteriormente.

Art. 22 - As transferéncias de recursos do municipio,
a qualquer titulo, consignada na Lei Orgamentéaria
Anual a outro ente da federacgdo, inclusive auxilio,
assisténcia financeira e contribuicdes, serdo
realizadas exclusivamente mediante convénio, acordo,
ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma
da legislacéo vigente.

Art. 23 - O Poder Executivo encaminhara a
programacéo financeira de desembolso a Cémara
Municipal, para evidenciar as cotas mensais a que tem
direito o Poder Legislativo.

Art. 24 - O Orcamento Anual obedecera a estrutura
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, através
dos seus quadros e anexos.

Art. 25 - Com base no Art. 5° da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000 e a
Instrucdo Normativa do TCE-MA n° 002/2000, o
Prefeito Municipal devera enviar, até o dia 31 de
agosto do corrente exercicio, o Projeto de Lei
Orcamentéaria a Camara Municipal que o apreciara
até o final da sessdo Legislativa, devolvendo-o
para sancéo.

Art. 26 - A Proposta Orgcamentaria incluira,
obrigatoriamente, dotacbes para pagamento de
amortizacao, precatoria judiciaria e Encargos de
Dividas Publicas.

Art. 27 - O Poder Executivo Municipal
publicara até trinta dias ap6s o encerramento de
cada Bimestre 0 Relatério Resumido da Execucéo
Orcamentéria e ser4 composto de:

| — Balan¢o Or¢camentdério;

Il — Demonstrativo da Execucéo das:
a -Receitas;
b-Despesas;
c-Despesas, por Funcao e Sub-Funcao.

Art. 28 - Os investimentos seréo
descriminados na Lei de Or¢camento segundo 0s
projetos de obras e de outras aplicacdes.

Art. 29 - A Lei do Orgcamento conterd a
discriminacdo da Receita e Despesa de forma a
evidenciar as politicas Econdmico-Financeiras e os
programas de trabalho do governo, obedecidos, na
sua elaboracdo, os principios de unidade,
universalidade, anualidade, equilibrio e
exclusividade.

Art. 30 - Integrardo a Lei do Orgcamento:

| — Sumario Geral da Receita por Fonte e
da Despesa por Fung¢fes do governo;

Il — Quadro Demonstrativo da Receita e
Despesa segundo as categorias econdmicas;

Il — Quadro Discriminativo da Receita por
Fonte e respectiva legislacao;

IV — Quadro das Dotacées por Orgdos do
Governo e da Administragéo.

Art. 31 - A Lei de Orgcamento ndo
consignara dotacdes globais destinadas a atender
e diferentemente as despesas de pessoal,
material, servicos de terceiros, transferéncias ou
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quaisquer outras, ressalvado o disposto do art. 20 e
seu Paragrafo Unico da Lei 4.320/64.

Art. 32 - Para efeito de classificacdo da despesa,
considera-se material permanente o de duracdo
superior a dois (02) anos.

Art. 33 - As receitas com operacdes de créditos ndo
poderéo ser superiores as despesas de capital.

Art. 34 - As receitas municipais serdo programadas
prioritariamente para atender;

| — ao pagamento da divida municipal e seus
Servicos;

I — ao pagamento de sentengas judiciarias em
cumprimento ao que disp8e o art. 100 e paragrafos da
Constituicdo Federal;

Il — ao pagamento de pessoal e encargos sociais;

IV — & manutengéo e desenvolvimento do ensino;

V — a manuteng¢édo dos programas de saude;

VI — ao fomento a agropecuéria;

VIl — aos recursos para manutencdo da
atividade administrativa operacional;

VI — & contrapartida de programas
pactuados em convénio;

Paragrafo Unico — Os recursos constantes dos
incisos |, I, lll, e VII terdo prioridade sobre qualquer
outro.

Art. 35 - Constituem as Receitas do Municipio
aquelas provenientes:

| — Dos Tributos e taxas de sua competéncia,

II- De atividades econbmicas, que por conveniéncia,
possam vir a ser executada pelo municipio;

lI-De transferéncia, por forca de mandado
constitucional ou de convénios firmados com
entidades governamentais e privadas;

IV-De empréstimos e financiamentos com prazo
superior ao exercicio e vinculados a obras e servi¢cos
publicos;

V —-De empréstimos por antecipacdo de receita
orcamentaria,;

VI-Receita de qualquer natureza, geradas
ou arrecadadas no admbito dos 6rgdos, entidades
ou fundos de Administracdo Municipal.

Art. 36 - N&o poderdo ser fixadas
despesas sem que sejam definidas as fontes de
recursos.

Art. 37 - Da Proposta Orcamentaria
constardo as seguintes autorizacdes, que serdo
observadas pelos Poder Executivo e Legislativo,
bem como os fundos especiais de administracdo
Indireta:

| — Abrir Créditos Suplementares ao
Orcamento de 2018, até o limite de 80% (oitenta
por cento) do total da despesa prevista, utilizando
para isso 0 excesso de arrecadacdo efetivamente
realizado no exercicio;

Il — anular parcial ou totalmente dotagdes
previstas no or¢camento de 2018 até o limite de
80% (oitenta por cento) da despesa prevista, com
excecdo daquelas previstas para pagamento da
divida municipal e as previstas para contrapartida
de programas pactuados em convénio, como
recursos para abertura de créditos suplementares
e/ou especialis;

Art. 38 - As unidades responsaveis pela
execucdo dos créditos orgcamentarios aprovados
processardo o empenho da despesa, observados
os limites fixados para cada categoria de
programacdo e respectivos grupos de despesa,
fontes de recursos, modalidades de aplicacdo e
identificando o elemento da despesa.

Art. 39 - Para efeito desta Lei entende-se
por:

| —Programa, o instrumento de organizagao
da acdo governamental visando a concretizagédo
dos objetos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de
programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes
que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a
manutenc¢do da acdo de governo;

Il — Projeto, um instrumento de
programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacéo,
limitado no tempo, das quais resulta um produto
gue concorre para expansdo ou aperfeicoamento
da acdo de governo.
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Art. 40 - A Lei Orcamentaria anual destinara a
reserva de contingéncia percentual de 5% (cinco por cento)
da Receita Corrente Liquida para o atendimento de passivos
contingentes e eventos fiscais imprevistos e, também, para
fazer face aos restos a pagar que excederem as
disponibilidades de caixa.

Art. 41 — Os recursos que, em decorréncia de veto,
emenda ou rejeicdo do projeto de Lei Orcamentaria Anual,
ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizacdo
legislativa.

Art. 42 - O Municipio executard, com prioridade, as
relacionadas a seguir, para cada uma das Unidades, de
acordo com as Funcgbes, Sub-Funcgbes, Programas e
Projetos de Governo.

PODER LEGISLATIVO

Proporcionar o funcionamento da Camara de Vereadores
através da regularidade dos repasses de recursos
financeiros;

Elaborar o cronograma de repasses ao Poder Legislativo
Municipal;

Reforma do Prédio da Camara Municipal;
GABINETE DO PREFEITO
Gastos e Beneficios com Pessoal do Gabinete do Prefeito.

Apoio Administrativo e Coordenacdo Geral do Gabinete do
Prefeito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Prestar assessoria direta e imediata ao Chefe do
Poder Executivo, no exercicio de suas atribuigcBes gerenciais
e acompanhamento das ag¢bGes das demais Unidades:
promo¢cdo de defesa da cidadania, quanto & defesa do
consumidor e a coordenacdo do sistema de defesa civil;
supervisdo das atividades de identificacdo civil e profissional
e servico militar; propor, executar e avaliar a politica
tributaria, financeira em consonancia com o Cadigo
Tributario e demais Normas Legais; propor, executar as
acOes concernentes a urbanizagdo geral do municipio, bem
como suas competéncias institucionais quanto ao
disciplinamento dos transportes e do transito.

a-Reformar a estrutura Administrativa Municipal;

b-Criar Lei de Perimetro Urbano, e atualizar o Cdodigo de
Postura e o Cédigo de Obras.

c-Desenvolver programas estratégicos de modernizagao
técnico-administrativa no ambito do Municipio;

d-Fomentar e dinamizar acdes de monitoramento e
controle das acdes e servicos desenvolvidos pelos
6rgaos da Administracao e Autarquias.

e-Implementar programa de protegdo da
cidadania, criando 6rgdos de monitoramento e
acompanhamento de defesa do consumidor, bem
como, a defesa civil, aperfeicoar acdes do
programa de identificagcdo civil, profissional e
servico militar;

f-Revisar, consolidar e divulgar o Cddigo Tributario
e legislacdo complementares, bem como melhorar
a arrecadacao;

g- Realizar recadastramentos  imobiliarios,
mobiliarios, econémico, tributario e logradouros;

h-Acompanhar as acfes de governo, estruturar o
sistema de planejamento de gestdo, controle
orgamentario e financeiro; Readequar a nova
Legislacdo a Lei Organica do Municipio(Estatuto
dos Servidores, Plano Diretor e Legislacéo
Complementares;

i-implantar novo modelo de ITBI através do
cruzamento das informacdes tributarias com os
registros oficiais;

j- Estimular o ndcleo de cobranga da Divida Ativa
Municipal;

k-Estruturar, modernizar e capacitar o nucleo de
atendimento ao contribuinte;

[-Implantar um programa de educacéo fiscal, nas
escolas da rede publica, Organizacbes e
Associacdes Comunitarias e Orgdo Publicos,
desenvolvendo entre os cidaddos o espirito
participativo e critico sobre as obrigacdes
tributarias e a aplicabilidade correta dos recursos
publicos;

m-Aparelhar os 6rgdos da administracdo
municipal;

n-Estruturar e implantar infra-estrutura de TI
(Tecnologia de Informacéo), objetivando
implementar sistemas informatizado, moderno e
eficiente na Prefeitura Municipal de Luis
Domingues;

o-Treinar e capacitar servidores publicos
municipais, para melhoria de qualidade dos
servicos prestados a sociedade, com vista a
modernizacéo de gestdo dos Recursos Humanos;

p-Implementar a politca de  consorcios
intermunicipais promovendo intersetorialidade;
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g-Alocar recursos orcamentarios para despesas de
exercicios anteriores;

r-Proporcionar o funcionamento da Céamara Municipal
através de repasse de recursos financeiros necessarios a
manutencdo do processo legislativo de acordo com as
normas vigentes;

s-Modernizar a Gestédo de Suprimentos e Compras: logistica
(pregdo, registro de precos, almoxarifado e distribuicao);

t-Criar cadastro de prestadores de servicos e fornecedores;

u-Implementar o Plano Diretor do Municipio de forma
participativa;

v-Modernizar a Gestdo de Documentos (Protocolo / Arquivo /
Centro de Documentacéo e Informacéo);

w) Implantar a Controladoria do Municipio com vista o novo
modelo de Controle;

X)- Implementar projetos urbanisticos visando dotar a cidade
de condic¢des sanitarias e visuais, a partir da recuperacao de
ruas, avenidas e logradouros publicos;

y-Desenvolver programas de parcerias institucionais para
captacdo de recursos destinados a recuperacado e melhoria
das estradas vicinais, pontes, bueiros e logradouros
publicos;

z-Ampliar a oferta de servi¢os de iluminacao publica urbana
e rural, bem como, desenvolver acdes de prevencdo e
correcao existente;

aa-Buscar junto aos 6rgaos financiadores recursos para
recuperacdo e revitalizacdo do patrimdnio mobiliario
municipal com a finalidade de desenvolver o tombamento
dos iméveis do municipio e outras constru¢des de interesse
municipal.

bb-Implantar, em cumprimento a Lei Federal, a
municipalizacéo do Trénsito;

cc-Desenvolver programas educativos, de prevencdo de
acidentes de transito estimulando e sensibilizando os
condutores de veiculos e pedestres;

dd- Ampliar projetos de sinalizacdo de ruas e avenidas, de
modo a garantir maior seguranca aos condutores de veiculos
e pedestres. ldentificar com placas, nomes das ruas e
namero dos iméveis;

ee-Adaptar ruas, avenidas e logradouros publicos,
cumprindo as instrugdes normativas instituidas para os
portadores de deficiéncia fisica.

ff-lmplementar acles que visem o}
desenvolvimento do esporte, recreacdao e das
aptiddes fisicas dos individuos;

gg-Estimular os campeonatos esportivos de futebol
profissional e amador local e regional em parceria
com entidades desportistas;

hh-Construir e equipar quadras e ginasios polio-
esportiva;

ii-Oferecer apoio técnico a criacdo de associacdes
de cunho esportivo.

jl-iImplementar mais um canal de Televisao;

kk-Criar central de conselhos , com sua
normatizacdes e regimento interno;

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Formulacdo e Execucédo de Politicas Financeiras,
Tributarias e Fiscais.

Amortizacéo e Juros de Contratos e Empréstimos.
Encargos e Contribuicbes sobre a Receita
Municipal.

Gastos e Beneficios com Pessoal da Secretaria.
Apoio Administrativo e Manutengdo da Secretaria.
Modernizagédo do Cadastro Técnico.

Criar Setor de Cadastro Imobiliario.

Instituir o Setor de receitas Processamento e
Controle.

Fiscalizacdo das atividades Industriais, Comerciais
e Servigos.

Gestao e o controle da execugao orcamentaria das
despesas e receitas da Prefeitura, em articulacéo
com a Secretaria de Planejamento, Orcamento e
Gestao e a Controladoria Geral.

Administracdo da divida ativa do Municipio e
execuc¢ao da cobranca;

A prestagdo de atendimento e informag¢Bes ao
contribuinte em questdes de natureza financeira e
tributaria de competéncia da Prefeitura;

A realizagdo da escrituragdo contabil das
despesas, receitas, operacdes de crédito e outros
ingressos financeiros da Prefeitura, a inscricdo dos
débitos tributarios na divida ativa e a manutencéo
e atualizacé@o do Plano de Contas do Municipio;
Instituir, manter e aprimoramento tecnolégico e
operacional permanente dos cadastros mobiliario e
imobiliario da Prefeitura,;

A promocdo de pesquisas, previsdes, estudos e
diagnésticos sobre aspectos financeiros, tributérios
e fiscais do Municipio, bem como em relacdo as
contas publicas, quanto ao endividamento e
investimento, e & qualidade dos gastos da
Prefeitura;

O desempenho de outras competéncias afins.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Educacao governamental voltada a formacéo intelectual do
individuo preparando-o0 para 0 exercicio consciente da
cidadania, habilitando-o para uma participacdo eficaz no
processo educativo de desenvolvimento econdmico e social.

a-Implementar o sistema de ensino publico municipal;

b-Manter o funcionamento do sistema publico municipal em
conformidade com a LDB (Lei de Diretrizes e Bases);

c-Viabilizar a aquisicdo de veiculos para transporte escolar
(6nibus/ bicicletas);

d-Distribuir livros didaticos para alunos e professores do
ensino fundamental e da pré-escolar;

e-Implementar um programa de reducdo do analfabetismo
no a&mbito do municipio;

f-Melhorar a politica de a¢do da Merenda Escolar junto a
rede e ensino municipal,

g-Dotar as escolas da rede municipal de ensino de
capacidades operacionais e técnicas a partir da utilizacao de
materiais didaticos de ensino béasico e tecnolégico;

h-Estabelecer politica de inclusdo ao sistema de educacéo;

i-Construir, Reformar e ampliar adequadamente as unidades
escolares da rede de ensino infantil e fundamental,

j-Pleitear junto aos 6rgdos financiadores do ensino superior
construcdo de campus universitarios avancados em Luis
Domingues;

I-Promover a formacdo continuada dos professores da rede
Municipal de Ensino;

m- Promover cursos de capacitacdo profissionalizante;

n- Desenvolver atividades pedagdgicas na perspectiva de
valorizar 0 ensino-aprendizagem através de folhetos,
cartazes, encontros de pais, mestres e comunidade, feira de
ciéncias, feira de livros e gincanas culturais etc.;

o-Estabelecer convénios e parcerias com o0s 0rgaos
Estaduais e Federais, ONGS, para promogdo e
desenvolvimento do ensino;

p-Promover ac¢des estimuladoras visando o desenvolvimento
e estimulo aos programas culturais no ambito das escolas
municipais;

g-Incentivar as préticas desportivas;

r-Promover acesso a rede de ensino municipal as pessoas
com necessidades especiais;

s-Capacitar professores para desenvolvimentos de
atividades junto aos alunos com necessidades
especiais;

t-Adquirir caminhonete cabine dupla (tipo Toyota),
para procedimentos de supervisdo e
monitoramento das escolas;

u-Pleitear junto aos o6rgdos financiadores da
Gestdo Publica programas de informatizacdo das
escolas bem como a interligacdo na rede de
Internet;

v-Buscar recursos através de  parcerias
institucionais com vistas a aquisicdo de Carro-
Biblioteca devidamente aparelhado com
equipamento de informética;

w-Promover cursos de pré-vestibular com
profissionais do municipio;

x-Preservar o acervo e patriménio cultural;

y-Incrementar o folclore do municipio, através de
divulgacdo e apresentacdo da cultura local,
incluindo comemoracfes de festas religiosas,
civicas, culturais, festividades juninas, aniversario
da cidade, feira de artes populares, etc..

z-Valorizar os talentos artisticos locais com a
realizacdo anual de um festival cultural de musica;

aa-Divulgar a cultura em geral, a todas as
camadas da populacdo Rosariense, pelo fomento
e desenvolvimento das artes;

bb-Realizar carnaval de rua evidenciando a
producéo e participagdo de artistas locais;

cc-Pleitear junto aos 6érgdos financiadores a
implantagcdo de uma escola municipal de musica;

dd-Promover festividades nas datas civicas
municipais, estaduais e nacionais;

ee-Fazer cumprir lei de incentivo cultural junto aos
orgaos municipais;

ff-Implantar projetos culturais na comunidade de
zona urbana e rural;

gg- Estimular a criagdo de cooperativas e
associacbes de artesanato regional, musica,
literatura, e diversos seguimentos artisticos;

hh-Implantar sistema de cadastro de atores
culturais;
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ii-Desenvolver atividades lidico-pedagdgicas, culturais
incentivando o corpo docente e discente da rede municipal
de ensino;

ji-lmplantar o estidio de &udio e visual para producdes
artisticas e divulgacdo de campanha das politicas publicas
de interesses municipais;

II- Pleitear junto aos 6rgaos financiadores a implantacéo de
projetos de desenvolvimento sdcio-cultural a serem
desenvolvidos junto aos jovens e criancas em situacao de
excluséo social;

mm- Pleitear juntos aos parceiros institucionais Federais e
Estaduais o financiamento do centro cultural artistico do
municipio;

nn- Pleitear junto as instituicdes de ensino, vinculados aos
governos Estadual e Federal, a criagdo do ensino
profissionalizante em diversos seguimentos artisticos;

oo-Implementar agbes que visem o desenvolvimento do
esporte, recreacgdo e das aptiddes fisicas dos individuos;

pp-Estimular os campeonatos esportivos de futebol
profissional e amador local regional em parceria com
entidades desportivas;

gg-Construir e equipar quadras e ginasios poli-esportiva;

rr-Oferecer apoio técnico a criacdo de associa¢des de cunho
esportivo.

ss-Instalagcdo de museu, bibliotecas com auditérios , teatro e
sala de treinamentos .

tt -Revisar e implantar o PME - Plano Municipal de
Educacéo;
uu-Garantir condi¢cdes adequadas para o funcionamento dos
conselhos municipais:

I- CAE — Conselho de Alimenta¢&o Escolar;

II- CACS FUNDEB — Conselho de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Desenvolvimento da
Educagéo Basica;

[l - CME — Conselho Municipal de Educacéo;

vv-Promover a elaboracdo e implantacdo do PPP — Projeto
Politico Pedagdgico nas escolas municipais;

ww-Incentivar a implantacdo e atuacdo dos Conselhos
Escolares;

xx-Promover Concurso Publico para o provimento de vagas;
yy-Elaborar Plano de Formacdo Continuada para o0s
Profissionais da Educacéo;

zz-Promover revisdo do PCCR - Plano de Cargos, Carreiras
e Remuneragdo do Magistério;

aaa-Implantar um Plano de Carreira para os Profissionais de
Apoio Escolar;

bbb-Melhorar a infraestrutura da Secretaria
Municipal de Educacao — Reforma/ Ampliacédo das
instalacdes do prédio;

ccc-Consolidar Plano Plurianual para a construcéo
de novas escolas e/ ou reforma de escolas ja
existentes;

ddd-Ampliar a oferta de vagas na Educacéo Infantil
e no Ensino Fundamental;

eee-Adquirir maquinas e equipamentos de apoio
pedagdgico para as escolas municipais;

fff-Implantar Salas de Recursos Multifuncionais nas
escolas da rede com matriculas de alunos publico-
alvo da Educacéo Especial;

ggg-Adquirir instrumentos musicais e eletrdnicos
de audio e video destinados as atividades de
Banda Fanfarra, R&dio Escolar, Hip Hop,
Cineclube e Video nas Escolas Municipais;

hhh-Adquirir regularmente materiais didaticos
diversos para as escolas da rede, de acordo com o
planejamento anual da secretaria;

ii-Elaborar, implantar e executar o Projeto
“BANCO DO SABER”, gradativamente , na Rede
Municipal de Ensino para estimular a participacao
dos estudantes nas atividades pedagdgicas,
minimizando os indices de reprovacdo, evasao e
de baixo rendimento escolar;

jii-implantar o Projeto “ CASA DE EDUCACAOQ”,
gue sera utilizado para apoiar atividades de ensino
e aprendizagem das escolas municipais em forma
de acompanhamento pedagdégico no contra-turno
dos estudantes;

l-Construir e implantar a CENTRAL DE
MERENDA para garantir a qualidade, o controle e
a distribuicdo da merenda escolar nas escolas
municipais;

mmm-Implantar Centro de Formag¢&o Continuada e
de atividades pedagogicas afins, para professores,
supervisores e gestores escolares;

nnn-Implantar o NTM — Nicleo de Tecnologia
Municipal;

000 — Implantar laboratérios de informatica nas
escolas da rede municipais.

ppp- Implantar reforco escolar no ambito do
municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

A Secretaria Municipal de Salde, de acordo com as suas
competéncias constitucionais, no ambito do seu territorio,
compete:

PRIORIDADES E METAS PARA 2018 — AREA SAUDE

- Aprimoramento dos investimentos na area da saude da
atencdo primaria e especializada qualificando a Atencéao
Basica como porta de entrada da assisténcia,
humanizando e hierarquizando os servicos, integrando
as agcdes com éareas da administragdo publica com
interface com a salde, tais como educagdao, agdo social,
previdéncia e outras, promovendo o0 acesso da
populagcdo de maior vulnerabilidade sdcio —sanitaria a
atividade fisica supervisionada , orientagdo nutricional e
construindo espacgos de convivéncia.

EIXOS: Gestdo do SUS; Assisténcia Farmacéutica,
Atencdo a Saude; Qualificagdo da Rede de Atencéo
Priméria; Atencdo Média Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar; Ampliacdo da Rede de Atencdo a Saude;
Fortalecimento da Rede de Urgéncia; Vigilancia em
Saude; Fortalecimento do Controle Social

| — QUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS

1- Garantia do acesso da populacdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento de suas necessidades em saude mediante
implementacédo da politica integral: atencéo bésica e atencéo
especializada.

2- Gestao da Rede Hospitalar e Ambulatorial, reestruturando
a rede fisica, capacitando os profissionais de salude nas
areas de humanizacdo, acolhimento instituindo protocolos
clinicos; implantando especialidades clinicas e exames
especializados.

3- Implantagdo/implementagédo dos sistemas de informacéo
em saude das producdes da rede de servicos ambulatorial e
hospitalar/ Descentralizacdo da base de informacdes do E-
SUS para as Unidades Bésicas de Saude/ implantacdo do
controle e avaliacho da SEMUS/Capacitacdo dos
profissionais nos sistemas de informacdo do SUS/Aquisi¢do
de equipamentos de informéatica para as Unidades Basicas
de Saude e Setor dos Sistemas de Informacao.

4- Estruturar com equipamentos e imobiliario as areas
técnicas de coordenacdo dos programas de salde,
oferecendo condicbes de trabalho para o desempenho
técnico dessas coordenacdes, propiciando a formulagédo de
relatérios, planejamento de atividades para a execucdo da
assisténcia de qualidade aos usuérios do SUS.

5- Manter o Plano de Investimentos para adequacdo das
Unidades de Saude: Aquisicao de equipamentos, imobiliario,
reformas, ampliac&o e construcao.

6- Implantar a Politica de Educacdo Permanente
para os trabalhadores do SUS Municipal, através
do Plano Municipal de Capacitacdes nas Areas da
Atengdo Priméria, Sistemas de Informacéo,
Vigilancia em Saude e Controle Social.

7-Qualificacdo do Controle Social: Operacionalizar
Plano de Educacdo Permanente para o Controle
Social/Estruturacdo da Sala da Secretaria
Administrativa do Conselho com aquisicdo de
equipamentos de informatica, rede de telefone e
internet, imobiliario/ Manutencao do funcionamento
do Conselho de Saude.

8- Manutencgédo dos programas da Atencao Basica,
Hospitalar, Especializada, Assisténcia
Farmacéutica,  Vigilancia  em Saude e
Investimentos

9- Implantacdo da Regulagéo, Controle, Avaliagéo,
Auditoria e Monitoramento.

10- Implementacdo/Implantacdo das Redes
Tematicas da Salde: Rede Cegonha, Rede de
Atencdo Psicossocial, Rede de Atengdo as
Urgéncias, Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia e Rede de Atencdo &s Pessoas com
Doencas Croénicas.

11- Fortalecer os Instrumentos de Planejamento e
Gestédo do SUS:

- Criacdo da coordenacéo de Planejamento do
SuUs

- Criacdo da Coordenacédo de , Auditoria, Controle
e Avaliacdo

- Implantagéo da Ouvidoria do SUS /[SEMUS

Il — ASSISTENCIAFARMACEUTICA: Garantia da
Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS
Municipal.

1- Garantia de Tratamento Terapéutico na Rede
Assistencial

2- Descentralizacdo para as UBS a dispensacéo
de medicamentos da Atencédo Bésica

3- Organizacéo de almoxarifado nas UBS

4- Atualizacdo da RENAME, conforme diretrizes da
Assisténcia Farmacéutica /MS

5- Implementacdo de mecanismos que possibilitem
a atuacdo dos farmacéuticos em tempo integral
nas farmacias municipais.

6- Implementacdo de medidas voltadas a
promo¢do do uso racional de medicamentos,
incluindo plantas medicinais e fitoterapicas.

7- Aprimoramento da regulacdo da assisténcia
farmacéutica, envolvendo politica de pregos,
aquisicdes em consonancia com as prioridades do
SUS, para suprir as necessidades do medicamento
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no atendimento basico e especializado do SUS, bem como
aqueles demandados pelos programas estratégicos como de
tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, entre outros.

8- Implantacéo de estratégias para promocao do acesso aos
medicamentos considerados essenciais através dos
Programas Saude N&o tem Preco e Farmacia Popular do
Brasil

9-Adesao e implantagdo do Programa Estadual a Farmécia
VIVA

10- Adesao e Implantacdo do Horus

11-Estruturacdo Fisica da Farméacia Central Baésica, de
acordo com a legislacao em vigor.

Ill- INTEGRALIDADE, ACESSO E EQUIDADE NA
ATENCAO BASICA: Implementacdo das agdes
estratégicas da Atencdo Basica, através da
reorganizacdo/implementacdo/implantacdo da rede de
cuidados, capacitando os profissionais para o0
desenvolvimento do processo de qualificagdo da gestéo
e darede de atenc¢ao integral a populacao.

1- AcBes de Manutencdo da ESF/ESB/EACS: Realizar
diagnéstico situacional das &reas de cobertura, atualizagao
do cadastro das familias e planejamento das ac¢des.

2- Acgbes de Atencdo ao adolescente: Garantia de
assisténcia integral como acompanhamento do crescimento
e desenvolvimento, através consultas, exames laboratoriais,
imunizacdo e acdes de cultura de paz, integragcdo com
outras secretarias com acdes direcionadas ao adolescente.

3- Acles de Atencdo a Mulher e da Criangca e
implementacdo da rede cegonha com énfase nas areas e
populacdes de maior vulnerabilidade.

4- Acbes de Atencdo ao Idoso e portadores de doencas
cronicas com estimulo ao envelhecimento ativo e
fortalecimento das a¢fes de promocao e prevencao.

5- Acdes de Atencdo ao Homem com implantacdo da politica
de assisténcia ao homem, através da organizacdo dos
servicos, capacitacdo de pessoal e estimulo por meio de
oficinas e seminarios a decisdo do homem em participar das
acoes de promocao e protecdo de sua saude.

7- Acdes de Saude Mental, implantando a rede assisténcia
com énfase no enfrentamento da dependéncia do crack e
outras drogas. Implantacdo do NASF 1, Implantacdo do
CAPS Alcool e Drogas, implantacdo de 04 leitos
psiquiatricos em Hospital Geral.

8- Acolhimento dos usuarios com oferta de cuidados basicos
em salde mental, capacitando os profissionais da atencao
basica em ac¢bes de saude mental.

IV- AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA REDE DE
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

1- Qualificacdo da Atencdo Primaria, por meio do
aprimoramento  dos  servicos  ambulatoriais
ampliacdo da rede fisica, integracdo das redes de
atencao,

2- Implantagéo do Plano Municipal de Educagéo
Permanente para os Trabalhadores do SUS,
promovendo a qualificagdo profissional de nivel
médio e superior dos trabalhadores do SUS,
firmando adesdo e parceria com a ETSUS e
UNASUS.

3- Implantacéo do Nucleo DANTS.

4-Implantacdo de Academias de Salde, como
espaco de atividade fisica supervisionada.

5- Capacitacdo de Profissionais de Saude para
implantagdo das préticas de acolhimento em todas
as unidades de saude.

6- Organizacdo de almoxarifado nas UBS que
dispensardo medicamentos.

7-Aquisicdo de Equipamentos e imobilidrio para
estruturacdo de UBS.

8- Transporte para portadores de doencas
cronicas.

9- Implantacdo do PMAQ- Programa da Melhoria
do Acesso e Qualidade na AB.

10- Acompanhamento das condicionalidades do
Bolsa Familia.

11- Transporte para as equipes ESF/ESB para as
UBS e micro areas.

12- Descentralizacdo de coleta para exames
laboratoriais nas UBS.

13- Descentralizagdo de coletas de amostras para
exames Papanicolau nas UBS.

14- Manutencdo e monitoramento dos sistemas de
informacéo na atencao bésica, com
descentralizacdo do e-Sus AB para as UBS.

15- Fortalecer os instrumentos de planejamento e
gestédo do sus.

- Criacdo da coordenacdo de Planejamento do
SuUsS

-Capacitacdo de Técnicos em Planejamento,
Auditoria, Ouvidoria, Monitoramento e Avaliacdo

- Implementacdo da Coordenacdo de Controle e
Avaliacdo da SEMUS
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V- AMPLIAR E QUALIFICAR A MEDIA COMPLEXIDADE
HOSPITALAR E AMBULATORIAL

1- Construir /Reformar/Ampliar e equipar o Hospital
Municipal de Luis Domingues

2- Implantar o CAPS | e CAPS ad3, conforme pactuado na
CIR Luis Domingues a Rede de Atencéo Psicossocial.

3- Implantar os protocolos clinicas e diretrizes terapéuticas
da atencao especializada.

4- Implantar o Centro Especializado em Reabilitacdo do
Tipo IV, conforme pactuado na CIR Luis Domingues a Rede
de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia

5- -Oferta de exames laboratoriais de rotina e
especializados

6- Manutencdo dos servicos de Raios-X, Ultrassonografia,
Mamografia e Citopaologia Oncatica.

7- Implantacéo do Plano de Reducgéo da taxa de infec¢éo
hospitalar

8- Implantag&o da Vigilancia Epidemiolégica hospitalar.

9- Ampliagdo de especialidades médicas.

VI - AMPLIACAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE

1- Implantacdo da segunda Equipe do NASF

2- Implantagéo do CAPS | e CAS ad3.

3- Construcbes Reforma e Implantacdo de UBS/Centro de
Saude

4- Adeséo as Academias de Saude

5- Implantagdo do Centro Especializado em Reabilitagéo -
CER IV

6-Implantag&o do Servico SAMU

7-Implantacéo do Servigo de Atengédo Domiciliar
8-Ampliagdo das Estratégias Saude da Familia, Saude Bucal
e PACS.

VII- FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIADE URGENCIA

1- Implantacdo da Rede de Atencéo as Urgéncias: SAMU

2- Implantacgédo dos protocolos clinicos em urgéncia

3- Implantac@o do servigo de classificagdo de risco no
Hospital

4- Aquisicdo de Ambulancias

5- Capacitacdo de Pessoal em Servico de Urgéncia.

VIIl- VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: Redugéo de riscos
e agravos a saude da populacédo, por meio de promocéao
e vigilancia em saude.

1- Monitoramento e Controle das Doencas de Notificacdo
compulséria (DNC), com encerramento oportuno de casos.

2-Controle das Doencas Crdnicas

3-Controle das Hepatites

4-Controle das endemias

5- Manter o calendario vacinal de rotina e campanhas do MS
8- Monitoramento das coberturas vacinais

9- Manter atualizado os sistemas de informacéo da vigilancia
epidemiolégica

10- Ampliar a cobertura do Sistema de vigilancia
nutricional (SISVAN)

11- Enviar amostras para controle de qualidade da
agua de consumo humano.

12- Ampliar a cura dos casos novos de tuberculose
bacilifera, através de busca ativa de faltosos,
tratamento supervisionado,

13- Reduzir o coeficiente de prevaléncia da
hanseniase, através de campanhas de deteccao
de casos, exames de contatos intradomicialiares.
14- Ampliar e equipar as redes de frios das UBS
15- Ampliar a confirmacao laboratorial dos casos
de hepatite C

16- Realizar acdes de prevencdo, tratamento e
controle de doencgas sexualmente transmissiveis.
17- Realizar campanhas educativas para reducao
do consumo do sal pela populagéo.

18- Implementagcdo do Plano de Contingéncia da
Dengue, Chikungunya e Zica

19- Monitoramento do Programa de Qualidade
das Ac¢bes de Vigilancia em Saude

20- Manter atividades conjuntas com as areas
técnicas da SEMUS e parcerias com setores da
administracdo e 6érgdos com politicas publicas de
intersetorialidade com a salde.

IX-VIGILANCIA DAS ZOONOSES

1- Realizar rotina e campanhas de vacinacao
antirrabica animal.

2-Realizar censo canino

3- Monitoramento de agravos animais.

X- VIGILANCIA SANITARIA

1- Cadastro de estabelecimentos para inspecao
sanitaria

2- Expedicao de alvara sanitario

3- Manter coleta de amostra da agua para
consumo humano

4-Realizar as atividades municipais da VISA

5- Implementacédo do Plano Municipal VISA.

XI- VIGILANCIA AMBIENTAL

1- Implantacdo de equipe de vigilancia ambiental
2- Implementacdo do Plano de Vigilancia
Ambiental

Xll- CONTROLE SOCIAL

1- Implementar programa de educacgdo
permanente para Controle Social

3- Capacitacdo de conselheiros em informatica
bésica

4- Fortalecer o Programa de Inclusé&o Digital

5- Realizar Plenaria de Saude e /ou Conferéncia

6- Estruturar a secretaria administrativa do CMS
com

Valide este documento no site www.luisdomingues.ma.gov.br/Autenticacéo Diario - Cadigo: 20180724419223476.

O Municipio de Luis Domingues garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.luisdomingues.ma.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE LUIS DOMINGUES, TERCA-FEIRA, 19 DE JUNHO DE 2018.

internet/computador/impressora/mobiliario/telefone fixo.
7-Implantacdo da ouvidoria do SUS
8-Manutencéo do funcionamento do Conselho de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

Pleitear recursos junto aos 6rgdos e instituicbes superiores
para construcdo e aparelhamento de:

1. Centro Administrativo para atendimento das demandas da
Politica de Assisténcia Social;

2. Casa dos Conselhos, para funcionamento das demandas
dos Conselhos Municipais;

3. Centro de Producdo Artistica e Profissional para
desenvolvimento de oficinas de manifestacdo artistica e
cultural e também de geracao de trabalho e renda;

4. Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS, para
atendimento de familias das comunidades tradicionais;

6. Espacos para funcionamento de 02 (dois) Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e 01 (um) Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS.

a- Estabelecer parcerias com 6rgaos estaduais e federais
para garantir implantacdo e implementagéo de programas de
inclusdo e protecdo a familias em situacdes de riscos e
vulnerabilidade social,

b- Realizar diagnéstico situacional que aponte as
potencialidades do Municipio, para fundamentar o
planejamento de acdes destinadas a geracdo de trabalho e
renda que contemplem as necessidades das familias em
situacao de pobreza;

c- Fomentar programas auto-sustentaveis para
fortalecimento das atividades de trabalho e renda a partir do
diagndstico situacional;

d- Estabelecer parcerias junto a O6rgdos e instituicdes
superiores para a implantacdo e implementacdo de
programas de melhorias habitacionais; de saneamento
basico; de subsidio habitacdo e arrendamento residencial;

e- Implantar servicos de Beneficios Eventuais para
desenvolvimento de a¢Bes de auxilio emergencial junto as
familias em situacdes de vulnerabilidades;

f- Garantir a implantacdo e implementacdo da acdo de
busca ativa através de parceria com as politicas setoriais,
para insercdo no Cadastro Unico de familias né&o
contempladas pelos Programas Sociais;

Implantar programa de capacitagdo continuada para
conselheiros municipais e trabalhadores do SUAS;

h- Garantir recurso para reestruturacdo e manutencdo dos
Conselhos Municipais;

Manter transferéncias de recursos no minimo de 1% do
FPM, para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, para

garantir a execucao e a sustentabilidade de acdes,
programas, projetos e outras entidades da area da
assisténcia social;

Garantir ao Secretario Municipal ordenar as
despesas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social conforme a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS NOB-RH/SUAS;

Estruturacdo da Secretaria Municipal de Trabalho
e Desenvolvimento Comunitario, com vistas a
implantacdo do SUAS conforme rege a Lei n°
023/1997;

Garantir a criagdo de um CRAS Volante para
alcancar as comunidades desassistidas pela
Politica de Assisténcia Social, localizadas na Zona
Rural;

Ampliar e estruturar os servicos de Protecao
Social Bésica;

Pleitear contrapartida municipal para ampliacédo
da remuneragdo do corpo técnico da Assisténcia
Social;

Adequar os equipamentos das Politicas setoriais
as exigéncias estabelecidas pela ABNT para
garantia da acessibilidade aos bens e servi¢os das
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

Ampliar a cobertura dos servicos da Protecéo
Social Especial;

Possibilitar acBes de Seguranca Alimentar e
Nutricional as familias em situagdo de extrema
pobreza;

Criar e Implantar um Sistema Informatizado de
Monitoramento e Avaliacdo dos servicos do SUAS
no municipio;

Estabelecer parceria para a realizacdo de
Encontros entre os CRAS da regido para
fortalecimento da rede e dos servicos;

Garantir a manutencdo do Conselho Tutelar,
funcionamento e processo de escolha dos
conselheiros.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
E TURISMO

Propor, executar e avaliar a politica de
desenvolvimento econdmico do municipio, nos
setores industrial, comercial, de prestacdo de
servicos e na agricultura com vista o incremento e
geragdo de emprego, trabalho e renda.
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Conjunto de a¢bes que visam promover, servicos voltados
para o controle dos recursos naturais, buscando qualificar e
monitorar os sistemas de abastecimento d’agua, dejetos,
residuos sélidos, hospitalares, industriais, quimicos com
vista a promoc¢éo da melhoria de vida da populacao.

a) Desenvolver gestdo articulada com o comércio interno e
externo na perspectiva de viabilizar o incremento do
desenvolvimento econémico do municipio;

b) Estimular programas de desenvolvimento sustentavel,
para a geracdo de trabalho, renda, e emprego direto e
indireto a partir do incentivo e investimentos de projetos
estratégicos de agroindulstria, piscicultura, aquicultura
sustentavel, agricultura, apicultura, caprino cultura, pecuaria
de pequeno, medio e grande porte;

c)-Incentivar a agregacédo de valor aos produtos extrativista,
agricolas e pecuérias, visando incrementar a renda familiar e
a sustentabilidade dos produtores;

d)-Capacitacao dos produtores para utilizacdo de técnicas de
manejo e conservacao dos recursos naturais;

e) Incentivar a implantacdo de cooperativas de pequenos
produtores agricolas e a feira do produtor;

f)-Construcdo e/ou ampliacdo de acesso para escoar a
producéo;

g)-Oferecer apoio ao pequeno produtor a partir de propostas
estimuladoras de producdo através de parcerias
interinstitucionais patrocinando capacitacdo nos diferentes
Sistemas de Producéo;

h)-Instalar Unidades de Validacdo de Tecnologias de
agricultura organicas, fruticultura e de culturas anuais,
buscando sensibilizar os agricultores familiares para adogéo
de novas técnicas de producéo;

i)-Construir centros de abastecimentos e matadouro publico
municipal;

j)-Incentivar e fortalecer os programas de agricultura familiar;

l)-Implantar o programa de fito terapia, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude;

m)-Implantar o Programa Agente Jovem da Agricultura
Familiar — PAJAF;

n)-Ampliar o Programa Posto da Agricultura
0)-Promover a melhoria do padrdo genético do rebanho
suino, através do Programa de Monta itinerante, com

utilizacé@o de reprodutores de bom padrao zootécnico;

p)-Desenvolver agBes e programas pedagogicos com vistas
a preservacao e valorizagdo do meio ambiente;

q)-Promover atividades educativas e de
mobilizacao social alusiva ao meio ambiente;

r)-Buscar junto aos 6rgdos financiadores nacionais
e internacionais, recursos para instalacdo do
sistema de esgotamento sanitario,

s)-Encaminhar projeto de lei ao Poder Legislativo
para normatizacdo de atividades de uso de
ocupacéo do solo urbano;

t)-Pleitear a instalacdo de um posto avancado do
IBAMA,;

u)-Reestruturar o sistema de abastecimento d
agua atraves de captacdo de recursos Federais e
Estaduais e outras fontes;

v)- Implantac¢é@o do aterro sanitério;

w)-Qualificar o servico de coleta de residuos
sélidos ( lixo domiciliar e hospitalar);

x)-Desenvolver projetos de coleta seletiva com
vistas ao desenvolvimento de incentivo ao
artesanato e agricultura organica fortalecendo a
geracao de trabalho, emprego e renda;

z)-Criar cooperativa de catadores de residuos
reciclaveis com vistas a implantagdo de programas
de sustentabilidade a partir do uso de matéria
prima reciclavel;

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE,
ESPORTES E LAZER

Campeonato de modalidades esportivas 2019
Transformar a secretaria municipal de esportes e
lazer em secretaria de gestdo e recursos com
CNPJ préprio

Construgdo de uma unidade para instalagdo da
secretaria municipal de esportes e lazer padrédo
FIFA e ABNT.

Aquisicao de equipamentos de informética para a
secretaria municipal de esportes e lazer
Construcdo de areas fiscais para respectivas
modalidades esportivas (sede e povoados)
Construcdo de quadras poliesportivas nas escolas
(sede e povoados)

Construgcdo de pistas para desportistas do
atletismo

Construcdo de piscinas olimpicas e para-olimpicas
Construcdo de areas destinadas aos ciclistas
Construgéo de quadras para lutas oficiais (mma)
Construgdo de quadras com tatame para jiujitsu,
taykendow, karaté
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Construcédo de quadras para muaythay

Construcédo de quadras com tatame para taykendow
Construcédo de quadras para judd

Construcéo de quadras com tatame para karaté

Construcgéo de rings para boxe

Construcédo salas para campeonato de dominé

Confeccdo de mesas para ténis

Construgéo de pistas para patins

Construcéo de rampas para skate

Construcéo de pista par kart

Construcédo de saldo para danca de rua

Construcédo de rampas de acessibilidade nos estadios, nas
quadras, nas pistas e etc

Aquisicéo de 6nibus especiais para transporte dos atletas
Aquisicao de 6nibus para selec¢éo oficial da liga esportiva
Aquisicdo de material esportivo para as respectivas
modalidades (padrdo NIKE, adidas e puma)

Ajuda de custo para atletas do municipio que participam de
modalidades em outros estados e municipios (diarias,
alimentacéo, passagens)

Assisténcia técnica de acordo com a modalidade

Assisténcia médica

Profissionais qualificados na area de educacéo fisica

Ajuda de custo para criagdo dos estatutos das respectivas
modalidades

Ajuda de custo para criagdo da federagéo de arbitragem
Criacd@o do novo estatuto da liga esportiva rosariense
Construcéo da sede da liga esportiva rosariense

Criacéo do bolsa atleta

mm)Ajuda de custo para criacdo do CNPJ de cada
agremiacao

nn)Compras de aparelhos para pratica de educacao fisica
nas pracas do municipio

00) Contratagdo de profissionais de educagdo fisica
especializada na area da “melhor idade”

pp)Contratacdo de profissionais de educacdo fisica
especializada em atendimento aos especiais.

gq) Realizacdo de seminérios com enfogque no esporte
rr)Realiza¢des de forum na area esportiva

ss)Ajuda de custo para retirada da crianca e do adolescente
das ruas, trazendo-os para o mundo do esporte

tt)Ajuda de custo para as familias dos atletas

uu)Apoio financeiro para a cobertura da imprensa aos jogos
esportivos rosarienses.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
A Secretaria de Cultura visa promover as atividades
culturais no Municipio de Luis Domingues, obedecendo as

Diretrizes basicas da Lei. A seguir abaixo;

a-Fazer cumprir lei de incentivo cultural junto aos 6rgéos
municipais;

b-Implantar projetos culturais na comunidade de zona
urbana e rural;

c- Estimular a criacdo de cooperativas e
associacbes de artesanato regional, musica,
literatura, e diversos seguimentos artisticos;

d-Implantar sistema de cadastro de atores
culturais;

e-Desenvolver atividades ludico-pedagdgicas,
culturais incentivando o corpo docente e discente
da rede municipal de ensino;

f-lmplantar o estidio de audio e visual para
producbes artisticas e divulgacdo de campanha
das politicas publicas de interesses municipais;

g- Pleitear junto aos 6rgdos financiadores a
implantacdo de projetos de desenvolvimento sécio-
cultural a serem desenvolvidos junto aos jovens e
criancas em situacao de excluséo social;

h- Pleitear juntos aos parceiros institucionais
Federais e Estaduais o financiamento do centro
cultural artistico do municipio;

i- Pleitear junto as instituicbes de ensino,
vinculados aos governos Estadual e Federal, a
criacdo do ensino profissionalizante em diversos
seguimentos artisticos;

j-Instalacdo de museu, bibliotecas com auditérios ,
teatro e sala de treinamentos .

I-Preservar o acervo e patrimonio cultural;

m-Incrementar o folclore do municipio, através de
divulgacdo e apresentacdo da cultura local,
incluindo comemoracfes de festas religiosas,
civicas, culturais, festividades juninas, aniversario
da cidade, feira de artes populares, etc..

n-Valorizar os talentos artisticos locais com a
realizacdo anual de um festival cultural de musica;

o-Divulgar a cultura em geral, a todas as camadas
da populacdo rosariense, pelo fomento e
desenvolvimento das artes;

p-Buscar recursos através de  parcerias
institucionais com vistas a aquisicdo de Carro-
Biblioteca devidamente aparelhado com

equipamento de informatica

A Secretaria de Cultura visa promover as
atividades culturais no Municipio de Luis
Domingues, obedecendo as Diretrizes basicas da
Lei. A sequir;

1 — Promover e incentivar eventos Culturais;
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2 — Criar a Semana Cultural no Municipio;
3 — Implementar o festival de musica popular;
4 — Instalar o Centro Cultural Afro — Descendente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRIGULTURA,
PECUARIA E PESCA

Politica de Agricultura/ desenvolvimento Rural.

Organizar os produtores para a producdo e comercializacéo;
Reunir a Secretaria de Agricultura com todos os presidentes
de associacoes;

Buscar parcerias entre Secretaria e Orgdos ligados a
agricultura CONAB, INCRA, SEDES, SINDICATO RURAL,
AGENTES FINANCEIROS E OUTROS;

Implantar polos para cultivo de milho, feijdo e individuais;
Incentivar a implantacéo de hortas, coletivas e individuais;
Encaminhar filhos de produtores para a escola familiar rural
(Morros)

Reorganizar e apoiar o CMORS;

Ampliar o programa compra antecipada;

Dar continuidade a elaboracéo e implantagcdo de PRONAF —
ABCD pecuaria e meio ambiente, através de parcerias com
SENAR, SESI, SENAI, SEBRAE e outros;

Preparar quites emergenciais para combater possiveis
ataques de pragas e doencas na agricultura;

Recuperar patrulha agricola (Trator, Rocadeira, Grade e
Carreta) Aquisicéo de ferramentas para uso na agricultura;
Contratacao de técnicos;

Manutencdo e Reforma do prédio da SEAGRI,

Distribuicdo de sementes;

Participar junto aos pequenos agropecuaristas do programa
de radicacéo da febre aftosa;

Formacéo do conselho Municipal de Agricultura;

Elaboracéo de projetos: Agua para todos;

Sistema de Inspec¢&o Municipal S.I.M
Construcdo/recuperacdo de rampas e abrigos para
pescadores;

Viabilizar cursos de capacitacdo nos setores da agricultura;
Construcdo de pocos artesianos;

Fiscalizacdo sanitaria, uso de herbicida, inseticida e
Fungicida;

Construgéo casa da Farinha;

Incentivo a piscicultura, caprino cultura, avicultura,
suinocultura e apicultura Incentivo ao cultivo da banana,;
Incentivo ao programa compra local e remanescentes de
quilombola;

Incentivo a agricultura familiar;

Convenio com a Escola Agricola para a capacitacdo do
trabalhador rural;

Ampliacdo de oferta de energia elétrica na zona rural;
Parceria com o Gov. Federal e Estadual para a construcdo
de um novo Matadouro e um novo Mercado Publico
Municipal ( Carne, Peixe, Marisco, Hortifrutigranjeiros);
Disciplinar a ocupacéo dos espacos internos e externos;
Fiscalizar a qualidade dos produtos que séo
comercializados;

Manter sempre limpa as instalacées e materiais
utilizados na comercializacéo;

Aquisicao de fardamentos obrigatérios E.P.1.S
Parceria com SEBRAE: Proposta de Capacitacdo/
Mercado Publico;

Feira de Pequeno Produtor Rural em Parceria com
a AGERP: Locais a serem definidos.

OBJETIVO GERAL

Fornecer o desenvolvimento sustentavel no
Municipio com ac¢des de natureza socioecondmica,
ambiental e politica institucional que possibilitem a
inclusdo dos agricultores Familiares, no processo
de desenvolvimento do pais e consequentemente
a melhoria do | D H (indice de Desenvolvimento
Humano).

JUSTIFICATIVA

O aspecto climatico e do solo que permitem a
exploracéo racional das atividades e a tradigcdo no
cultivo de culturas alimentares e criacdo de
animais de pequeno e médio porte. Sdo Fatores
gue justificam a inclusdo desta acdo para o
desenvolvimento do plano no municipio.

As acdes a serem desenvolvidas ensejardo a
obtencdo de melhores indices de produtividade
das culturas e criagbes, melhor qualidade dos
produtos, eficiéncia e eficdcia no processo de
organizacao e comercializacdo da producao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
TRANSP., SERVICOS PUBLICOS E
URBANISMO

Coordenar e executar servicos de transportes,
obras, urbanizagéo, limpeza publica;

Elaboracdo de projetos de na area da saulde e
saneamento (15 UBS, construcdo de UPA, reforma
e ampliacdo da Unidade Mista de Luis Domingues,
Kits sanitarios, implantacdo do sistema de
abastecimento d’agua;

Construcéo de Pracas;

Construgéo do portal de entrada da cidade;
Restauracéo do forte vera cruz;

Construcéo da avenida beira rio;

Construcéo e restauracdo de pragas publicas nas
zonas urbana e rural;

Construcdo do pier maré mansa;

Implantac¢é@o do restaurante popular;

Construcao da praca da prefeitura;

Elaborar projeto de mobilidade urbana;

Construcdo e recuperacao de estradas vicinais;
Drenagem e pavimentacdo das vias publicas
urbanas de Luis Domingues;

Elaboracdo de Projetos de construcdo e reforma
na area da Educacgédo (reforma de 10 escolas da
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rede municipal de ensino e construcdo de escolas em 9
povoados).

OBJETIVO

Este trabalho tem o objetivo de implementar a infraestrutura
da cidade de Luis Domingues como elemento fundamental
para o seu desenvolvimento econdmico e social.

JUSTIFICATIVA

A ligacéo entre infraestrutura e crescimento econdmico, esta
bem estabelecida nos dias atuais. O capital investido em
infraestrutura afeta diretamente no retorno dos insumos
privados e desta forma estimula investimento empresarial e
crescimento de meios de geracdo de emprego. Para uma
dada quantidade de fatores privados e publicos, é
imprescindivel que o municipio ofereca condicBes
adequadas de infraestrutura para expansdo da mobilidade
urbana e uma melhor qualidade de vida para os municipios,
investidores e turistas.

Art. 43 - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacao,
revogadas disposi¢cdes em contrario.

Mando, portanto, a todos quantos o
conhecimento e execucao da presente Lei pertencer que
a cumpram e a facam cumprir, tdo inteiramente como
nela contém. O Gabinete do Prefeito fagca imprimir
publicar e correr.

Gabinete do Prefeito Municipal de Luis
Domingues, Estado do Maranh@&o, aos quinze dias do més
de junho do ano de dois mil e dezoito.

GILBERTO BRAGA QUEIROZ
Prefeito Municipal

EXPEDIENTE

MUNICIPIO DE LUIS DOMINGUES-MA
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Prefeitura Municipal de Luis Domingues
Rua Magalhaes de Almeida, s/n, Centro.
CNPJ 05.292.594./0001 - 75
CEP 65.290-000 — Luis Domingues — Maranhao

SITE: www.luisdomingues.ma.gov.br

Gilberto Braga Queiroz
Prefeito
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